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Ilopsgoxk npuema
Ha 00y4eHHe N0 AONOJHHTEJbHBIM NPeANPOdeCCHOHAIBHBIM
nporpaMmam B 00/1aCTH HCKYCCTB

I. OBIIE ITOJIOKEHUSA

1.1. Hacrosumii mopsinok paspabotan B cootBercTBHU ¢ @enepanbHbiM 3akoHoM Poccutickoit @enepauyu ot
29.12.2012 r Ne273-®3 «OG6 obpazosanuu B Poccuiickom ®@enepauumn», [Ipukazom MunncrepcTsa KynbTypel PO
ot 14.08.2013 Ne 1145, YcraBoM yuperkaeHHs.

1.2. Hacrosiumit [Topsmok npremMa Ha 00ydeHHe 10 JOMOTHUTENTBHBIM NPeANnpodeCCHOHAIBHEIM IIpOrpaMMam B
obmacti uckycctB (manee - [lopsmok) ycTaHaBiIHMBAaeT MOPSNOK NpHeMa Ha OOydYEHHME MO JIOTOJHUTENbHBIM
npeanpoecCHOHANBHBIM ~ MporpaMmMaM B O0OJNAacTH  HMCKYCCTB: «DOPTEIMMAHO», «CTPYHHBIE
HWHCTPYMEHTGBI», «<HAPOJHBIE HHCTPYMEHTBI», «XOPOBOE IIEHHME», «IYXOBBIE U VIAPHBIE
HMHCTPYMEHTbBI» B uensx BbISBICHHS OJAPCHHBIX N€TeH B paHHEM BO3pacTe, CO3MaHUA YCIOBHH UIA HMX
XyJI0KECTBEHHOr0 00pa30BaHUsA M CTETHYECKOTO BOCIIUTAHUS, IPHOOPETECHUS UMM 3HAaHHMH, YMEHHMH, HABBIKOB B
obsacTH BBIOpPAaHHOTO BHJA HMCKYCCTB, ONbITa TBOPYECKOM AEATENBHOCTH M OCYHIECTBJICHHA WX MOATOTOBKH K
HOJTy4EeHHIO TPo¢ecCHOHAIBHOTO 00pa3oBaHHs B 00/1aCTH UCKYCCTBA.

1.3. TIpriem Ha 0Oy4eHHe O JOMOIHUTEIBHBIM MpeanpodecCHOHAIBHBIM 00111€00pa30BaTebHBIM IPOrpaMMaM
B 00J1aCTH HCKYCCTB MPOBOAMTCS HAa OCHOBAaHWH PE3yJIbTATOB MHIWBHAYaIbHOTO 0TOOpA, NPOBOAMMOIO B LIEJISAX
BBISIBJICHHUS JIML, UMEIOIIUX HEOOXOAUMBIe I OCBOEHHs BHIOPaHHOH 00pa3oBaTeIbHOM NMpOrpaMMbl TBOPYECKHE
CIIOCOOHOCTH.

II. Opranusanus npuemMa

2.1. /s opraHu3aliH MPOBECHUS MpHeMa B yupeKAeHHH (OPMHUPYIOTCS KOMUCCHH O WHAMBUIYaIbHOMY
oTOOpy MOCTYMAOIMX M0 KaXIOW AONOJHUTEIHHOU npeanpodecCHOHaBHOM  001eoGpasoBaTebHON
nporpaMme B o0JIaCTH HUCKYCCTB OTAeNbHO. COCTaB KOMHCCHH, NOPANOK GOpMHPOBaHUS U paboOThl KOMHCCHH
OMpPEIENSIOTCS €KErOHO U YTBEPIKAaeTCsl IPUKAa30M JUPEKTOpa.

2.2. Ipuem npoBoautes ¢ 15 ampesnst mo 15 MIOHS COOTBETCTBYIOLIEro rofia, a MpU HaIMYMU CBOOOJHBIX MECT
IUIs TIpdeMa Ha OOydYeHHe IO COOTBETCTBYIOIIMM MpeAnpodecCHOHANbHBIM NporpaMMaM B 00pa3oBaTenbHON
OpraHu3alluM CPOK IpHeMa MpoJieBaeTcs, HO He no3aHee 29 aprycra.

2.3. He nozgHee yeMm 3a 14 xaiieHmapHBIX AHEH A0 Havyajna NpueMa JOKYMEHTOB YYPEKICHHE Pa3sMeEIlaeT Ha
cBOeM O(pULMATEHOM caiiTe ¥ Ha HHHOPMALMOHHOM CTEHE CIEAYIOIIYI0 HHPOPMAILHIO:

- IOPAZIOK MpUEMa B YUPEKICHHE;

- IpaBUJIa TIPUEMa B YUPEKIACHHE;

- epeveHb MpeanpodecCUHOHANTBHBIX MPOrpaMM, M0 KOTOPBIM yUpeXIeHHe OOBSABIAET MIPUEM B COOTBETCTBHU
C JIMLIEH3UeH Ha OcyIIeCTBIeHHe 00pa30BaTeIbHOM IeSTeIbHOCTH;

- uH(popMalHIo 0 popmax mpoBeneHUs 0TOOpa MOCTYNAIOILHX;

- 0cOOEHHOCTH MPOBEAEHHS MTPHUEeMa MOCTYMAOIIUX C OTPAHUUEHHBIMU BO3MOXKHOCTSMH 310POBbS;

- KOJTMYECTBO MECT IS TIpHeMa 1o KaIoi npeanpodecCHOHAIbHON MPorpaMme B MPEAeiax MyHHUIIUIAIbHOIO
3a/IaHUsl, yCTAHOBJIEHHOTO Y YpeuTeieMm;

- KOJIMYECTBO MECT [UTs OOYUEeHHs M0 KaXI0i 00pa3oBaTeIbHON MporpamMMe 1o AoropopaM o6 o6pa3zoBaHMH 3a
cueT cpeAcTB (PU3NUECKOro U (WIH) IOPHAHMYECKOrO JINLIA;

- cBeZieHHs O paboTe KOMUCCHH IO TIPHEMY H aleUISILIUOHHOH KOMUCCUH;

- MpaBWJIa MOJAYM U PaCCMOTPEHH aleJUILMI [0 pe3ysIbTaTaM MpHeEMa B YUPEKICHHE,

- ofbpasen moroBopa 00 OKa3aHHH OOpa30BaTENIbHBIX YCIYr 3a CHET CPeACTB (HU3MYECKOro U (WiIH)
IOPHAMYECKOTO JIULIA.

2.4. TlpueM B yupexAeHHE OCYLIECTBIIAETCS MO JINYHOMY 3asBJICHUIO pOAUTENCH (3aKOHHBIX NPEICTaBUTENCH) U
IO pe3yJibTaTaM BCTYMUTEIbHBIX MPOCTYIIHBAHHA.

IIpu npuemMe poauTeNu NOCTYNAIOLIETO MPEACTABIIAIOT:

- 3asBJICHUE Ha UM$ JTUPEKTOPa;

- CBUAICTEIBCTBO O POXKIACHUM (KOTIHH);

- dotorpadmro (10*15)




- иные документы представляются поступающими по желанию (копии дипломов, грамот  и т.п.).

2.5. Для проведения индивидуального отбора поступающих учреждение  самостоятельно устанавливает (с учетом ФГТ) требования, предъявляемые к уровню творческих способностей и физическим данным поступающих (по каждой форме проведения отбора); систему оценок, применяемую при проведении приема; условия и особенности проведения приема для поступающих с ограниченными возможностями здоровья.

Во время собеседования с поступающим проводятся тестирование, прослушивание, собеседование для проверки наличия музыкальных данных,  также возможно исполнения программы на инструменте (для имеющих навыки игры на инструменте) с выставлением оценок по 5-балльной системе. Оценка выставляется по каждому разделу проверки музыкальных данных (слух, ритм, память), а также за исполнение программы на инструменте. Получившие по одному из разделов вступительного испытания оценку ниже установленного минимума количества баллов выбывают из конкурса.

Имеющиеся у поступающего знания, умения и навыки, приобретенные им за пределами учреждения, а также наличие у него творческих и интеллектуальных способностей, могут позволить ему приступить к освоению предпрофессиональной программы не с первого года ее реализации, а также  поступить на обучение по  предпрофессиональной  программе с сокращенным сроком обучения в результате достижения им высоких результатов освоения пройденного учебного материала. 

2.6. При проведении индивидуального отбора присутствие посторонних лиц не допускается. Повторная сдача вступительного прослушивания с целью улучшения результата не допускается. 
2.7. Решение о результатах приема в учреждение принимается комиссией на закрытом заседании простым большинством голосов членов комиссии, участвующих в заседании, при обязательном присутствии председателя комиссии или его заместителя. При равном числе голосов председательствующий на заседании комиссии обладает правом решающего голоса.

2.8. На каждом заседании комиссии ведется протокол, в котором отражается мнение всех членов комиссии. Протоколы заседаний комиссии либо выписки из протоколов хранятся в личном деле обучающегося, поступившего в учреждение на основании результатов отбора поступающих, в течение всего срока хранения личного дела.

2.9. Результаты по каждой форме проведения индивидуального отбора объявляются не позднее трех рабочих дней после проведения приема. Объявление результатов осуществляется путем размещения пофамильного списка-рейтинга с указанием оценок, полученных каждым поступающим, на информационном стенде, а также на официальном сайте учреждения.

2.10. Комиссия передает сведения об указанных результатах руководителю учреждения не позднее следующего рабочего дня после принятия решения о результатах отбора.

2.11. Поступающий, зачисленный приказом директора в учреждение является  обучающимся.

III. Подача и рассмотрение апелляции

3.1. Родители (законные представители) поступающих вправе подать апелляцию в письменном виде по процедуре и (или) результатам проведения индивидуального отбора в апелляционную комиссию не позднее следующего рабочего дня после объявления результатов отбора поступающих.

3.2. Состав апелляционной комиссии утверждается приказом директора учреждения. Апелляционная комиссия формируется в количестве не менее трех человек из числа ведущих преподавателей учреждения, не входящих в состав комиссий по отбору поступающих в соответствующем году.

3.3. Апелляция рассматривается не позднее одного рабочего дня со дня ее подачи на заседании апелляционной комиссии, на которое приглашаются родители (законные представители) поступающих, не согласные с решением комиссии по отбору поступающих. Для рассмотрения апелляции секретарь комиссии по приему в течение трех рабочих дней направляет в апелляционную комиссию протокол соответствующего заседания комиссии по приему. 

3.4. Апелляционная комиссия принимает решение о целесообразности или нецелесообразности повторного проведения отбора поступающих на обучение, родители (законные представители) которых подали апелляцию.

Решение принимается большинством голосов членов апелляционной комиссии, участвующих в заседании, при обязательном присутствии председателя комиссии. При равном числе голосов председатель апелляционной комиссии обладает правом решающего голоса.

Решение апелляционной комиссии подписывается председателем данной комиссии и доводится до сведения подавших апелляцию родителей (законных представителей) поступающих под роспись в течение одного рабочего дня, следующего за днем принятия решения.

На каждом заседании апелляционной комиссии ведется протокол.

IV. Повторное проведение отбора поступающих.

4.1.  Повторное проведение индивидуального отбора поступающих проводится в присутствии одного из членов апелляционной комиссии в течение трех рабочих дней со дня принятия апелляционной комиссией решения о целесообразности такого отбора.

4.2. Поступающим, не проходившим индивидуальный отбор по уважительной причине (болезнь или иные обстоятельства, подтвержденные документально), предоставляется возможность пройти отбор в иное время, но не позднее окончания срока проведения индивидуального отбора поступающих, установленного учреждением  с учетом требований пункта 2.2. настоящего Порядка.

4.3. Дополнительный индивидуальный отбор поступающих осуществляется в случае наличия свободных мест в сроки, установленные учреждением  (но не позднее 29 августа), в том же порядке, что и отбор поступающих, проводившийся в первоначальные сроки.

 V. Требования приемных испытаний 
Индивидуальный отбор поступающих с целью выявления их творческих способностей проводится в форме прослушиваний с показом творческих заданий, позволяющих определить наличие музыкальных способностей:

· Музыкальный слух (мелодический, гармонический)

Ребенок обязательно должен спеть любую песенку, лучше детскую. Пение отлично выявляет наличие музыкального слуха. Также дается задание прослушать и спеть сыгранную на инструменте попевку (мелодию из нескольких звуков), определить на слух количество взятых на инструменте звуков – один, два или три.

· Музыкально-ритмическое чувство
Определяется способом прохлопывания (простукивания) предложенного ритмического рисунка – первым хлопает педагог, затем ребенок повторяет ритм. Будет предложено задание: спеть песенку, отбивая или прохлопывая ритм.

· Память

Рассказать стихотворение. Возможно задание с повтором за педагогом пропетой или сыгранной на музыкальном инструменте мелодии.

· Логика
Решить предложенную логическую задачу. Возможно будут предложены вопросы из программы общеобразовательного цикла (математика, литература, окружающий мир, искусство).

Каждая способность оценивается отдельно по пятибальной системе. Общая сумма баллов – критерий для конкурсного отбора в музыкальную школу.

	
	Музыкальный слух
	Музыкально-ритмическое чувство

	Память


	Логика


	«5»
	Поступающий точно исполняет на слух небольшие попевки, правильно определяет количество одновременно прозвучавших звуков на музыкальном инструменте 
	Поступающий точно

повторяет предложенный ритм, правильно исполняет ритм в подготовленной песне
	Поступающий точно

повторяет на память музыкальный отрывок с точным ритмом, правильно интонирует предложенный мотив
	Поступающий внимательно слушает предложенный вопрос  и сразу отвечает  правильно 

	«4»
	Поступающий достаточ-но точно исполняет на слух небольшие попевки,  допускает одну ошибку при определении коли-чества одновременно прозвучавших звуков на музыкальном инструменте
	Поступающий доста-точно точно повторяет предложенный ритм,  почти правильно исполняет ритм в подготовленной песне
	Поступающий  достаточно точно

повторяет на память музыкальный отрывок с точным ритмом, почти правильно интонирует предложенный мотив
	Поступающий достаточно внимательно слушает предложенный вопрос  и  не сразу, но  отвечает  правильно 

	«3» 
	Поступающий не точно исполняет на слух небольшие попевки,  допускает 2-3  ошибки  при определении коли-чества одновременно прозвучавших звуков на музыкальном инструменте
	Поступающий с ошибками повторяет предложенный ритм,  не всегда  правильно исполняет ритм в подготовленной песне
	Поступающий  с ошибками повторяет  на память музыкальный отрывок с точным ритмом, не правильно интонирует

предложенный мотив
	Поступающий не внимательно слушает предложенный вопрос  и  дает не совсем точный ответ

	«2»
	Поступающий не может исполнить  на слух небольшие попевки,  определить  количество одновременно прозвучавших звуков на музыкальном инструменте
	Поступающий не может  повторить предложенный ритм,  не правильно исполняет ритм в подготовленной песне
	Поступающий  не может повторить  на память музыкальный отрывок с точным ритмом, не может правильно проинтонировать

предложенный мотив
	Поступающий не может сосредоточиться на  предложенном вопросе  и  дает не правильный  ответ

	«1»
	Поступающий полностью отказывается выполнять задание
	Поступающий полностью отказывается выполнять задание
	Поступающий полностью отказывается выполнять задание
	Поступающий полностью отказывается выполнять задание


Во время прослушивания комиссия по отбору анализирует общее развитие поступающего (интеллект, мышление, внимание, фантазию) и его физические данные (телосложение, крепость пальцев, рук, плечевого аппарата и т.д.).
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